
Firmenprofil der Chevron Corporation

Kurzbeschreibung der Firma
Die Chevron Corporation ist ein weltweit agierender Energiekonzern mit Hauptsitz in den 
USA. Der Konzern macht jährlich rund 130 Mrd. $ Umsatz und beschäftigt etwa 60.000 
Mitarbeiter. Haupttätigkeitsfelder sind Erdgas und Erdöl, wobei der Konzern von der 
Exploration bis zum Verkauf tätig ist. Weiterhin arbeitet Chevron als Energieversorger in 
den Bereichen erneuerbare Energien, Kohle, Biokraftstoffe, Schmierstoffe als auch in der 
Förderung seltener Metalle. Chevron betreibt außerdem eigene Tankerschiffen, Pipelines 
und Raffinerien. 

Internationale Arbeit
Es wird wiederholt auf die internationale Arbeit hingewiesen, wobei hauptsächlich folgende
Länder als Arbeits- und Wohnort möglich sind: Angola, Argentinien, Australien, 
Bangladesch, Brasilien, Kanada, China, Kolumbien, Frankreich, Großbritannien, 
Indonesien, Japan, Kasachstan, Malaysia, Niederlande, Nigeria, Philippinen, Saudi 
Arabien, Singapur, Süd Afrika, Thailand, USA und Venezuela. Chevron erwartet von 
seinen Mitarbeitern sehr gute Englischkenntnisse, Reisebereitschaft und meistens die 
Bereitschaft in ein anderes Land zu ziehen. In den umliegenden Ländern Frankreich, 
Großbritannien und den Niederlanden kommen folgende Städte als Arbeitsort in Frage: 
Levallois, Gonfreville l' Orcher, London, Aberdeen, Rotterdam und Voorburg.

Jobanforderungen
Chevron stellt ausschließlich über die eigene Webseite ein auf der ein Profil erstellt 
werden kann. Das Arbeitsfeld ist sehr Umfangreich und bewegt sich vom Mitarbeiter in 
einer Tankstelle bis in den Bereich Marketing. Hauptsächlich gesucht werden: Geologen, 
Geophysiker, Bohrexperten, als auch Ingenieure. Im Gebiet Geowissenschaften und 
Geophysik werden ausschließlich Absolventen mit einem Masterabschluss oder einer 
Promotion gesucht. 

Angebote für den Arbeitnehmer:
Chevron bietet Praktika an mit der Absicht Interessierte nach ihrem Abschluss für die 
Firma zu gewinnen. Chevron in Aberdeen bietet dazu die Möglichkeit einer Kooperation für
eine Abschlussarbeit, hauptsächlich in Ingenieursfeldern, aber auch Geologie und 
Geophysik.
Das Angebot von Chevron ist nicht nur vom Job sondern auch der Lokation abhängig, 
darum hier ein Ausschnitt aus dem Programm für Großbritannien.
Die Bezahlung ist teilweise an den Erfolg der Firma geknüpft, weiterhin gibt es 
Bonuszahlungen wenn die Firma ihr jährliches Ziel erreicht. Chevron zahlt eine private 
Krankenversicherung für ihre Arbeitnehmer und deren Angehörige, wie auch eine 
Altersvorsorge für 2.5% des Gehalts. Chevron bietet außerdem eine Regelung für flexible 
Arbeitszeiten, und andere Programme aus dem Bereich „Work-Life-Balance“. Dazu 
gehören Sportprogramme, wie auch Unterstützung und Vorteile bei Adoptionen, 
Mutterschafts- bzw. Vaterschafsurlaub und Leistungen, wie auch Unterstützung bei einem 
arbeitsbedingten Umzug und der damit verbundenen Jobsuche für den Partner. 
Zusammenfassend legt Chevron viel Wert darauf, Mitarbeiter nicht nur über die Arbeit 
selbst an das Unternehmen zu binden, sondern auch das Privatleben zu fördern und 
zwischenmenschliche Konzepte für den Umgang in der Firma bereitzustellen.
Zur beruflichen Entwicklung ist werden ein Mentorenprogramm, der Austausch mit 
internationalen Kollegen und eine stark auf die Person abgestimmte Karriereförderung 
angeführt. 


	Firmenprofil der Chevron Corporation von Daniel Thiel 11.03.2018

