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Über K+S 

Das Unternehmen K+S (früher Kali und Salz AG) wurde 1889 gegründet und ist ein 

Bergbauunternehmen dessen Sitz sich in Kassel befindet. Mit 80 Standorten ist K+S weltweit 

mit 15.000 Beschäftigten vertreten. Dabei arbeiten knapp 30 % unter Tage. Der Umsatz im 

Geschäftsjahr 2018 betrug 4,04 Mrd. Euro, wobei der Umsatz stetig steigt. Mithilfe von 

Übernahmen von Förderungsunternehmen ist K+S der größte Produzent in Kali- und 

Salzprodukten und unterstützen damit landwirtschaftliche und industrielle Betriebe. Zudem 

bekennt sich K+S durch die 2017 entwickelte Firmenstrategie „Shaping 2013“ als 

ambitioniertes und nachhaltiges Unternehmen. Mit diesem Konzept arbeiten sie zurzeit in 15 

unterschiedlichen Bereichen, welche sich in drei große Geschäfte untergliedern lassen: 

- Kali- und Magnesiumprodukte 

- Salz 

- Weitere Geschäftsbereiche wie u.a: Geologie, Forschung und Entwicklung, aber auch 

Finanzen, Kommunikation und Management 

Zu den großen Bereichen sollen weitere Felder folgen, um das Spezialitätenfeld 

auszubauen, um weiterhin die Landwirtschaft und Industrie mit den wichtigen Mineralien 

beliefern zu können. 

Ist das Unternehmen K+S für Geowissenschaftler interessant? 

Das Unternehmen K+S ist für Geowissenschaftler ein sehr interessanter Arbeitgeber, da es 

weiträumige Felder in der geologischen Forschung und Entwicklung abdeckt, aber auch 

Möglichkeiten bietet praktisch zu arbeiten z.B. im Bergbau. Dabei sind vor allem die Bereiche 

in Lagerstättengeologie und Explorationsgeologie abgedeckt. K+S wirbt mit den 

Tätigkeitsfeldern in Abbau, Vermessung und Technik, sodass diese Vielfalt das 

Unternehmen vor allem für Geophysiker oder Hydrogeologen bzw. Ingenieurgeologen sehr 

interessant macht.  

Würde ich bei dem Unternehmen K+S ein Praktikum machen?  

Ein Praktikum bei K+S würde sich für mich als sinnvoll erweisen, da man in viele 

Tätigkeitsfelder einen Einblick bekommen würde. Außerdem wirbt K+S mit einem sehr guten 

Arbeitsklima und auch mit Weiterbildungsmöglichkeiten, sodass eine Übernahme später bei 

ausreichender Qualifikation möglich wäre. Zudem wird man in seinen Interessen gefördert 

und kann somit sein im Studium erlangtes Wissen in den Arbeitsbetrieb einbringen. 

Außerdem gibt K+S die Möglichkeit international mit Unternehmen zu agieren, um wichtige 

Kontakte für die spätere Berufskarriere zu knüpfen.  


