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Firmenprofil Xylem 

Xylem Water Solutions ist der internationale Wassertechnologiekonzern des 21. Jahrhundert. 

Im Jahr 2011 wurden alle damaligen ITT Unternehmen zu einem rechtlich selbstständigen 

Konzern zusammengeschlossen. Nun ist Xylem der einzige an der Börse gehandelte 

Wasserkonzern.  

Unser Name ist hier Programm: Das Xylem ist ein Leitgewebe in Pflanzen und die 

nachhaltigste, effizienteste und somit beste Art Wasser zu befördern. Wir wollen die 

Probleme rund ums Wasser lösen und so zur nachhaltigen Deckung der weltweiten 

Wasserversorgung beitragen.  

Unter dem Motto Let‘ Solve Water schaffen wir innovative Lösungen für den Abwasser- und 

Wassertransport, die Aufbereitung von Schmutzwasser und die Analyse der Wasserqualität. 

Unsere vielfältige und höchstmoderne Produktpalette entstand durch die Fusion mehrerer 

Produktmarken wie Flygt, Godwin und Lowara. Bei unseren Produkten stellen wir hohe 

Maßstäbe an Effizienz, Sicherheit und Nachhaltigkeit. So wurden wir zum führenden 

Konzern für Problemlösungen in der Automobil- und Chemieindustrie sowie dem Berg- und 

Brunnenbau. Unser Produktportfolio umfasst Pumpen und Pumpstationen, Anlagen zur 

Ozon-Oxidation und UV-Desinfektion sowie Filtrationssysteme und Belüftungslösungen. 

Besonders ist unser großes Mietangebot für unsere Produkte und unser individueller und 

kompetenter Service für all Ihre Anforderungen.  

Die Basis unseres Unternehmens sind unsere hochleistungsfähigen und talentierten 

Mitarbeiter. Die hohe Integrität und Kommunikation ermöglicht die ausgeprägte internationale 

Zusammenarbeit. Durch Beständigkeit und harte Arbeit entsteht ein respektvolles 

Miteinander unserer 12000 kreativen Mitarbeiter. Weiterbildungen und Schulungen 

ermöglichen wir die Weiterentwicklung aller Mitarbeiter in jeder Karrierephase.  

Vor Allem suchen wir erfahrene Elektriker, Mechatroniker, Informatiker und Ingenieure für die 

Arbeit mit unseren Produktmarken. Für unsere internationale Arbeit ist fließendes Englisch 

Grundvoraussetzung. Sie sollten über Eigeninitiative, Kreativität und Teamgeist verfügen. 

Außerdem suchen wir Mitarbeiter für den Verkauf-, Personal- und Servicebereich unseres 

Unternehmens. Dabei sind vor Allem eine gute Überzeugungskraft und Kommunikations-

geschick gefragt. Wir bieten sowohl befristete als auch unbefristete Stellen an. 

Für unser Marketing suchen wir Webdesigner und Künstler, sowie für unseren 

Transportbereich Fahrer mit Führscheinklasse A. 

Für alle SchülerInnen und Studierende bieten wir Ausbildungs- und Praktikamöglichkeiten 

an. Auch Bachelor- oder Masterarbeiten sind bei uns möglich. 

Weitere Informationen finden Sie unter: https://www.xylem.com/en-us/ 
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